Iaborijn
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Overleg: Dagelijks Bestuur Laborijn

Datum: 29 november 2024

Aanwezig: de heer J. Huizinga : gemeente Doetinchem
de heer J. Wikkerink : gemeente Aalten
mevrouw |. Wolsing : gemeente Montferland
de heer J. Spruit (secretaris) : Laborijn
de heer E. Jochems : Laborijn
mevrouw A. Nieuwenhuis : Laborijn
mevrouw E. van Aken (verslag) : Laborijn

Afwezig: -

Omschrijving/overweging

Genomen besluiten

1. Opening en vaststellen agenda
De heer Huizinga opent de vergadering en heet
iedereen van harte welkom.

Het DB stelt de agenda
ongewijzigd vast.

2. Mededelingen
De heer Spruit:

- Licht de plannen oudkomers Doetinchem 1¢
fase en Aalten 2¢ fase toe. Het DB acht de toon
en formuleringen bijzonder respectvol.

- Laborijn is verkennend in gesprek met de
gemeente Zutphen over de uitvoering van de
dienstverlening intern beschut/oud SW vanaf
2026, gekoppeld aan een mogelijk bredere
vraag voor de exploitatie van een
leerwerkcentrum voor een bredere doelgroep.
Mede naar aanleiding hiervan dienen we na te
denken of Laborijn een DVO-partner buiten de
grenzen van de arbeidsmarktregio wil zijn.

- Laborijn doet mee aan het in de gemeente
Doetinchem opgerichte pact inclusief
werkgeverschap. Dit is een lerend netwerk van
HR-professionals waarin best practises gedeeld
kunnen worden.

3. Verslag 15 november 2024

Op verzoek van de voorzitter wordt de presentatie naar
aanleiding van het BUIG-vraagstuk waarin vijf
actielijnen zijn gepresenteerd aan de

De heer Wikkerink vraagt naar het moment van
besluitvorming over de nota weerstandsvermogen. Dit
volgt op een later moment.

beleidsmedewerkers ook toegestuurd aan de DB-leden.

Het DB stelt het verslag van 15
november 2024 vast.
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4. Ter besluitvorming

4.1 2¢ begrotingswijziging 2024

Het DB besluit:

Het expliciete besluit voor te
leggen aan het AB m.b.t. de
programma indeling/namen
en een nieuw programma
inburgering op te nemen
Het expliciete besluit voor te
leggen aan het AB m.b.t. de
mutaties in de bestemmings-
reserves

De 2e begrotingswijziging
2024 zoals bijgevoegd
accorderen en doorsturen
naar het Algemeen Bestuur
ter vaststelling.

4.2 Kwijtschelding bijstandsvorderingen

De heer Jochems geeft een toelichting. Het gevraagde
besluit is deels tot stand gekomen op basis van een
advies van de accountant.

Het DB besluit:

1.

Akkoord gaan met de
voorgestelde uitvoering van
kwijtschelding van
bijstandsvorderingen per 31
december 2024. Het betreft
de groepen
bijstandsvorderingen
e Terugvorderingen
wegens schending van

de inlichtingenplicht van
10 jaar en ouder

e Terugvorderingen, niet
vanwege het schenden
van de inlichtingenplicht,
van 5 jaar en ouder

Het huidig
kwijtscheldingsbeleid
bijstandsvorderingen hierop
aan te passen. Uitvoeren in
Q1 2025. Ingangsdatum 1
januari 2025.

Opdracht geven het
kwijtscheldingsbeleid van de
overige groepen
bijstandsvorderingen te
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herijken en (opnieuw) vast te
stellen. Uitvoering gefaseerd
in 2025.

4.3 Bestedingsplan doorontwikkeling
infrastructuur.

Naar aanleiding van eerdere bespreking in het DB is

deze notitie aangepast. In het dictum bij punt 3 is

opgenomen dat het gaat om inzet van incidentele

middelen.

Op verzoek van mevrouw Wolsing wordt afgesproken

dat steeds wordt meegenomen hoe de inwoners van

Montferland kunnen delen in de opbrengsten van de

verbeterde infrastructuur.

Dit plan wordt opgenomen in het kadernotaproces.

Het DB spreekt complimenten uit voor het proces en

inhoud van deze notitie.

Het DB besluit:

1. Akkoord te gaan met dit
bestedingsplan.

2. In te stemmen met het
projectmatig uitvoering
geven aan de realisatie
van dit plan, het
formuleren van concrete
opdrachtomschrijvingen
per project, inclusief
mijlpalen,
beslismomenten go / no-
go en de planning
alsmede het periodiek
ambtelijk bespreken van
de voortgang van
realisatie van dit
bestedingsplan t.b.v.
evalueren, monitoren en
bijstellen.

3. De financiering van het
bestedingsplan te doen
vanuit de
bestemmingsreserve
‘doorontwikkeling
infrastructuur
werkontwikkelbedrijf. Het
gaat hierbij om inzet van
incidentele middelen.

4.4 Intern controleplan 2025
De heer Jochems geeft een toelichting.

Het DB besluit het interne
controleplan 2025 vast te
stellen.

4.5 Wijziging controleverordening en financiéle

verordening
De heer Jochems geeft een toelichting.

Het DB besluit:
Kennis te nemen van de

aanpassingen in de
controleverordening en
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financiéle verordening en deze
voor vaststelling door te zenden
naar het Algemeen Bestuur.

4.6 DVO’s Oude IJsselstreek Het DB besluit:

De heer Spruit geeft aan de heer Haverdil van de 1. Kennis te nemen van de
Gemeente Oude |Jsselstreek aansluit in het DB van 24 opgestelde DVO’s
januari a.s. over een eventuele uitbreiding van de 2. Akkoord te gaan met het

dienstverlening op gebied van de WI. Afgesproken
wordt dat er in de kwartaalrapportage 4¢ kwartaal 2024
melding wordt gemaakt van deze DVO's.

verlengen van
bijgevoegde DVO’s met
de gemeente Oude
IJsselstreek

5. Ter kennisname

5.1 Management letter 2024 Het DB heeft kennisgenomen
Het DB spreekt zijn dank uit voor deze notitie. van de management letter
5.2 Pilot KTO Inburgering Het DB heeft kennisgenomen

van de notitie.

6. Rondvraag
Er wordt geen gebruik gemaakt van de rondvraag.

8. Sluiting
De heer Huizinga dankt iedereen voor zijn inbreng en sluit de vergadering.

Aldus vastgesteld in de vergadering van het dagelijks bestuur van 24 januari 2025

De secretaris De voorzitter

J.T. Spruit E.J. Huizinga
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